











NEW WORK NOW SMART

SMART Office

Ob sensorunterstiitzte Buchungssysteme fir Blroarbeitsplatz und Meetingraum oder software-
gesteuerte elektronische SchlieBfachsysteme - die Organisation von Prozessen und Ablaufen
im Unternehmen gelingt mit den passenden Smart-Office-L6sungen besonders effizient.

INTELLIGENT VERNETZT

Die Modernisierung und Digitalisierung der Buroarbeits-
welten erfolgt seit Jahren branchen- und abteilungsuber-
greifend in Hochstgeschwindigkeit. Fur die erfolgreiche
Umstellung werden nicht nur die passenden Mobel bend-
tigt, sondern digitale Lésungen fur den optimalen Smart
Process und die individuelle Flexibilisierung interner Ab-
laufe und Arbeitsstrukturen ganz im Sinne von New Work.

Intelligente softwaregesteuerte SchlieBfachsysteme kénnen
vielseitig eingesetzt werden: wahlweise als individueller
personlicher Stauraum oder flr zeit- und ortsunabhangige
Ubergaben zwischen Mitarbeitenden sowie verschiede-
nen Teams. Durch die Nutzung smarter Buchungssoftware
lassen sich Blroarbeitsplatze und weitere Ressourcen wie
Besprechungsrdume oder Parkplatze problemlos von zu
Hause oder mobil buchen. Mit den vielfaltigen digitalen
L6sungen werden Unternehmen neue und attraktive Optio-
nen fUr die Gestaltung des Arbeitsalltags ermdglicht.

— | ASSMANN

5 SMART 2

Mehr erfahren
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EINLIEFERUNG

User2User

FACH OFFNEN

Smart Process Schranksystem mit optionaler Ladefunktion « Tensos Compact Schreibtisch mit Smart Organisation « Streamo Burodrehstuhl
Office Equipment Orga Bag * Solos Highdesk » Consento Cremona | Terni | Messina Sitzmdbel » Syneo Part Sitzelement
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NEW WORK NOW ASSMANN 4ROOMS

ASSMANN

ROOMS

Mit ASSMANN 4ROOMS bieten wir unseren Kunden und Fachhandelspartnern ein umfangliches
Dienstleistungs- und Serviceangebot fiir die Beratung, Planung und Einrichtung moderner
Arbeitswelten. Das Ziel: die Realisation individueller und inspirierender Orte, an denen Men-

schen gerne arbeiten und sich wohlfiihlen.

Megatrendthemen wie Digitalisierung, New Work, Gesundheit
oder Wissenskultur haben starken Einfluss auf die Arbeitswelt
sowie die Art und den Ort der Arbeit. Neben konzentrierter
Einzelarbeit spielen auch Teamwork und Kollaboration eine
entscheidende Rolle. Entsprechend verandern sich die Anfor-
derungen an den Arbeitsplatz: Im Fokus stehen Orte, die Kreati-
vitat und Gemeinschaft férdern und an denen sich Mitarbeitende
wahrend ihrer Arbeit wohlfihlen.

THINK. MAKE. SHARE.

Die neuen Anforderungen an die Arbeitswelt lassen sich in die
drei Bereiche ,Think", ,Make" und ,Share” unterteilen. ,Think*
dient der Entwicklung und Konkretisierung von ldeen, entweder
allein oder im Team. Hierflr bieten sich geschlossene Bereiche
wie Focus Boxes, Think Tanks oder Chat Boxes ideal an. ,Make*
beinhaltet Einzel- oder Gruppenarbeitsplatze in geschlossenen
und offenen Arbeitsbereichen. Wahlweise kann allein oder im
Team gearbeitet werden, was die Kreativitat und Produktivitat

fordert. ,Share” umfasst Rdume fir den kommunikativen Aus-
tausch, Prasentationen oder das Brainstorming. Das Zusam-
menkommen wird facetoface im Besprechungsraum oder digital
in der Videokonferenz ermdglicht.

FROM ME TO WE

Zudem wird es bei der Planung und Gestaltung moderner
Arbeitswelten zukunftig vor allem darum gehen, den Menschen
mit seinen individuellen BedUrfnissen sowie den Anforderungen,
die er an die Zusammenarbeit im Team stellt, starker in den
Mittelpunkt zu riicken. Wir bezeichnen diese Transformation
als ,From Me to We". Um den neuen Anforderungen an die
modernen Arbeitswelten gerecht zu werden, erarbeiten wir bei
ASSMANN 4ROOMS gemeinsam mit unseren Kunden, etwa im
Rahmen eines Workshops, passgenaue Einrichtungskonzepte,
die alle Faktoren vom Prozess Uber die Planung bis hin zur Nut-
zung hinsichtlich des Raums, der Emotion, der Funktion sowie
der Services berlcksichtigen.

FLACHENEFFIZIENZ

Mit ASSMANN 4R0O0MS Schritt fiir Schritt zur individuellen Arbeitswelt

FESTLEGUNG MODULE i

GRUNDLAGENERMITTLUNG NUTZUNGSKONZEPT RAUMAUFTEILUNG AKUSTIK LICHT MENGEN UND KOSTEN

?/’ :

ZONIERUNG GROBPLANUNG MODULE FARBE UND MATERIAL TECHNIK 1 FINANZIERUNG
DETAILPLANUNG i
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ASSMANN 4ROOMS NEW WORK NOW

Eine genaue Bedarfsanalyse und umfassende
Beratung stehen an erster Stelle. Wir wollen die
Kundenanforderungen verstehen und individuel-

len Wiinschen gerecht werden. Gemeinsam mit
unseren Kunden erarbeiten wir Schwerpunkte,
definieren Ziele und entwickeln maBgeschneiderte
Lésungen mit echtem Mehrwert.

Die anschlieBende Planung basiert auf den
Ergebnissen aus der Beratungsphase. Dabei
konkretisieren wir ldeen, wahlen Farben sowie
Materialien aus und gestalten Blrozonen ent-
sprechend den individuellen Anforderungen. Zur
optimalen Darstellung visualisieren wir alle Raume
realitdtsgetreu.

Wir bieten eine Vielzahl an Einrichtungslésungen,
die den Arbeitsprozess nachweislich erleichtern —
von hohenverstellbaren Schreibtischen Uber de-
signorientierte Lounge- und Sitzmdébel bis hin zu
akustisch wirksamen Trennwanden und flexiblen
Stauraumsystemen. Fur jede Anforderung und je-
den Raum haben wir das passende Produkt.

Gute Arbeit bedeutet fUr uns auch guter Service:
Wir begleiten unsere Kunden vor, wahrend und
nach dem gemeinsamen Projekt mit umfassenden

Dienstleistungen und Services, zum Beispiel der
Entsorgung von Altmoébeln oder der Finanzierung
neuer Mobelsysteme. Auch weitere Serviceleis-
tungen nach Projektende gehdren dazu.

=
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é JETZT VON ASSMANN 4ROOMS BERATEN LASSEN  [5]
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NEW WORK NOW ZAHLEN UND FAKTEN
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JAHRE

Unternehmensgeschichte, bei
der Tradition auf Innovation trifft
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PRODUKTIONSSTANDORT
Regionale Verbundenheit mit verlasslicher
Qualitat ,Made in Germany*

I
MIO. EURO

@ pro Jahr fur
Investitionsprojekte
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GENERATIONEN
bilden das zukunftssichere und stabile
Fundament unseres Familienunternehmens

Gy

EIGENKAPITALQUOTE
starkt und sichert unsere
Marktposition

P

KOLLEGINNEN UND KOLLEGEN
garantieren taglich GUTE ARBEIT



ZAHLEN UND FAKTEN NEW WORK NOW

Als Familienunternehmen mit einem klaren Bekenntnis zu unserem Standort im niederséch-
sischen Melle arbeiten wir taglich daran, aus innovativen Produktideen einzigartige Mdbel
und Einrichtungslésungen zu realisieren sowie mit unseren Beratungs- und Planungsdienst-
leistungen unsere Kunden und Fachhandelspartner bei-der Planung und Gestaltung moderner

Arbeitswelten zu unterstutzen.
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PLATZ
beim Deutschen
Nachhaltigkeitspreis 2020

GIRR T
ANTEIL
der genutzen erneurbaren
Energien im Unternehmen

oum——
LEVEL
bei der Zertifizierung nach dem
europaischen Nachhaltigkeitsstandard

E
LOSGROSSE
Digitalisierte und auftragsbezogene
Einzelfertigung

[

SHOWROOMS
Lokal verankert.
Europaweit vernetzt.

P

PLATZ
im Ranking der nachhaltigsten
Mittelstandler Deutschlands
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MOBEL

und Einrichtungslésungen verlassen
@ pro Tag unser Werk in Melle

SEIE, .

PLATZ
in der Top 100 des
deutschen Mittelstandes

o
MEHR UBER UNS Elﬁ
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ASSMANN BUROMOBEL GMBH & CO. KG
Heinrich-Assmann-StraBe 11, 49324 Melle
info@assmann.de, www.assmann.de
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